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Vorstand CVP Frauen Schweiz 
 
 
Ja zur 5. IV-Revision 
 
Zürich, 08.05.07. An ihrer Vorstandssitzung in Bern beschlossen die CVP Frauen 
Schweiz die Ja-Parole zur 5. IV-Revision. 
 
Die CVP Frauen Schweiz unterstützen mit einem grossmehrheitlichen JA die 5. IV-
Revision. Die prekäre finanzielle Lage der IV, die grosse Überverschuldung und der 
Missbrauch, der immer wieder bemängelt wird, fordern zu einer massvollen und 
angebrachten Revision der IV heraus. Und trotzdem wurden auch kritische Stimmen 
laut, die doch mit einiger Skepsis dieser Revision gegenüber stehen.  
 
Es wird bedauert, dass die Zusatzfinanzierung im Parlament nicht geregelt werden 
konnte. Die Arbeitgeber sollten stärker eingebunden oder verpflichtet werden. Es wird 
bemängelt, dass die Zusatzrente für EhepartnerInnen gestrichen wird und so einmal 
mehr Kosten auf die Kantone und die Gemeinden verlagert werden. Weiter weisen sie 
auf die Schwierigkeit hin, Arbeitsplätze für IV-BezügerInnen zu finden, welche nur 
teilweise arbeitsfähig sind.  
 
Trotz dieser Kritik unterstützen die CVP Frauen Schweiz die Umsetzung dieser 5. IV-
Revision, da sie diese als dringend und notwendig erachten. Die IV stellt eines unseren 
tragenden Sozialwerke dar und muss dringend saniert werden. Darum fordern die CVP 
Frauen Schweiz auch dringend eine Lösung bei der Zusatzfinanzierung und hoffen, 
dass der Ständerat dies bald umsetzen wird.  
 
 
 
Für weitere Fragen wenden Sie sich bitte an: 
Ida Glanzmann-Hunkeler, Präsidentin CVP Frauen Schweiz, 079 657 10 65 
Catherine Donnet, Vice-présidente Femmes PDC suisses, 079 210 90 11 
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